Entretien 360° | Évaluation manager

Je recommanderais mon manager à d’autres personnes

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Je reçois facilement de l’aide de mon manager lorsque j’en ai besoin

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Je reçois régulièrement des retours constructifs sur mon travail

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Mon manager valorise mes succès et exprime de la reconnaissance pour mon travail

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Mon manager m’accompagne dans la construction de ma carrière professionnelle

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Globalement, je me sens écouté par mon manager

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord



J’ai suffisamment d’autonomie dans mes missions

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Mon manager me communique des objectifs clairs

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Mon manager sait exprimer la vision et les objectifs de l’entreprise à ses équipes

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Mes idées sont considérées, même quand elles sont différentes de celles de mon manager

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Pas du tout d’accord
	
	
	
	
	
	Entièrement d’accord




Quels sont pour vous les principaux points forts de votre manager ?

	






[bookmark: _GoBack]Dans sa manière de travailler avec vous, comment votre manager pourrait-il (elle) s’améliorer ?
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